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ANNSZA MENTORING

. GOAL (cel) - 2. REALITY (rzeczywistos¢é)
Z czym przychodzisz? e Jakwyglada biezaca sytuacja?
Gdzie chcesz sie znalezé? e Co doprowadzito do tej sytuacji?
Co jest twoim celem? e Jak ta sytuacja wptywa na otoczenie (np.
Co chcesz o0siggnac, kiedy? wspolnikow, klientow)?
Po co tego chcesz? e Jaka jest luka pomiedzy tym gdzie jestes
Po czym poznasz, ze cel jest realizowany? teraz, a tym gdzie chcesz byc?
Co bedzie miernikiem efektu? e Jakimizasobamidysponujesz?
Jak realizacja celu wptynie na pozostate e (Czego do tej pory probowates/tas?
obszary twojego zycia, funkcjonowania? e Czyprébowates/tas?
Czy zainteresowani wiedzg? Skad wiedzg? e Jakie jeszcze masz informacje, ktére sa
Czy akceptujg? wazne w kontekscie tego celu?

e Corobiszzamiast pracowac nad celem?
e Co o tobie moze powiedzie¢ ktos, kto
widzi cie z boku?
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. WILL (wola/cheé) 3. OPPORTUNITIES (mozliwosci)
Od czego zaczniesz? e Jak mozesz sie tam dostac?
Ktéra opcje chcesz zrealizowac? e Jakie widzisz opcje?
W skali od 1-10 jakie jest e Comozesz w tej sprawie zrobic?
prawdopodobienstwo, ze wykonasz to e (Czego mozeszrobi¢ w tej sprawie
dziatanie w okreslonym czasie? wiecej/mniej/inaczej?
Jesli w skali od 1-10 masz mniej niz 10 to co e Jakie sginne potencjalne rozwigzania?
cie powstrzymuje? e (Gdybys miat/ta nieograniczone
Jakie przeszkody mozesz napotkaé na mozliwosci/srodki, jakiego rozwigzania
drodze? by¢ sprobowat/ta?
Jak poradzisz sobie z ewentualnymi e Jakinnisobie radzg w takich sytuacjach?
trudnosciami? e Jakich zasobow potrzebujesz?
Co zrobisz? Do kiedy? e Jakjamoge ci poméc?, zmojego
Co zrobisz juz dzisiaj? doswiadczenia warto abys ...
Jak bedziesz mierzy¢ postepy? e Aco by byto gdyby zrobit/ta to tak ...

Jakie sg etapy/ kamienie milowe do celu?

Kogo trzeba poinformowac?
Jak bedziesz sie motywowac na swojej -

drodze?
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Goal - CEL Reality - RZECZYWISTOSC / OBECNA
Cele dtugo | krétko terminowe SYTUACIJA

cele na sesje
Gdzie jestes teraz?

Gdzie chcesz sie znaleZ¢? Czego do tej pory prébowates?
Co jest celem?
Will (way forward) Opportunities
WYBOR ROZWIAZANIA SZUKANIE ALTERNATYW
DALSZE KROKI KREOWANIE ROZWIAZAN
Od czego zaczniesz? Jak mozesz sie tam dostac?

Jakie sa opcje?



